CENTRE PSYCHOTHERAPIQUE DE NANCY
Tel. : 03.83.92.52.43
1, rue du Docteur Archambault - 54520 LAXOU
Contact : Mr MANGEONJEAN — Directeur de I'Organisation des Soins, Sécurité, Usagers, Qualité et
Recherche
E.Mail : secretariat.dso@cpn-laxou.com
Candidatures (Lettre de motivation et CV) a envoyer par mail au plus tard le 03/04/2024

PROFIL DE POSTE IDE Centre de Crise Intersectoriel

Fonction : IDE, Centre de Crise, Pble Transversal Universitaire

Liaisons hiérarchiques : Directeur des soins, Cadre supérieur de santé et de pdle, Cadre de
santé

Liaisons fonctionnelles : I'Equipe pluridisciplinaire, les unités du CPN, les services du pole.
Horaires de travail : 06h45/14h21 - 13h39/21h15 - 21h/7h ; weekends et jours fériés

Résidence administrative : CPN 1 rue du Docteur Archambault 54520 LAXOU

PRESENTATION DU POLE TRANSVERSAL UNIVERSITAIRE

» Unité de Médecine Polyvalente et de Spécialités (UMPS), Unité de Soins pour Tous
(USPT) , Equipe de Lutte Contre la Douleur

» Pharmacie a Usage Intérieur (PUI), Cellule opérationnelle d’hygiéne, Coordination
Education Thérapeutique du Patient

» Département d’'Information Médicale (DIM) — Archives Centrales — Unité de Recherche et
d’Investigation Clinique (UNIC)

» Unité d’Accueil des Urgences Psychiatriques (UAUP), Equipe Mobile Psychiatrie Précarité
(EMPP), PASS Psychiatrique

» Le Centre de Prévention du Suicide du Grand Est : VigilanS Lorraine et Grand-Est, 3114,
Numéro National de Prévention du Suicide

» Le Centre du Psycho traumatisme Lorraine Sud et la consultation du psycho traumatisme,
La Cellule d’'Urgence Médico-Psychologique 54 (CUMP 54)

» Centre de Crise

» Centre de Liaison et d’'Intervention Précoce CLIP

» Comité de Pilotage « Sécurité des soins et vigilances » : COMEDIMS, CLIN, CLUDS,
CLAN, Education.



mailto:secretariat.dso@cpn-laxou.com

PRINCIPALES ORIENTATIONS DU SERVICE

Actuellement, I'unité D (unité de SL) se transforme en Centre de Crise pour une prise en
charge intensive et en soins libres par I'équipe pluridisciplinaire de personnes (a partir de

16 ans) présentant une crise.

L’objectif de ce service est de proposer une alternative a I’hospitalisation en fournissant une
réponse thérapeutique a la crise rencontrée par le patient. La gestion de la crise se fera en
72h ouvrables afin de regagner son domicile avec +/- la mise en place de consultations post-

crise et/ou un suivi ambulatoire.

PRESENTATION DE L’UNITE

A ce jour, l'unité a une capacité d’accueil de 21 lits d’hospitalisation a temps plein et a temps
partiel, exclusivement des chambres seules. C’est une unité d’hospitalisation a temps complet
en soins libres, et il est également prévu des places pour de I'hospitalisation de jour. Ce service
ouvert est spécialisé dans I'évaluation et le traitement des pathologies dans un cadre

protecteur.

Sont accueillies des personnes présentant des troubles de 'humeur, troubles anxieux,
troubles de la personnalité borderline, pathologies post traumatiques ou autres

pathologies psychiatriques sans trouble majeur du comportement.

MISSIONS

e Organiser, dispenser et évaluer les soins infirmiers sur prescription médicale, et au titre
du role propre infirmier dans le cadre du décret N° 2002-194 du 11 février 02, relatif
aux actes professionnels et a I'exercice de la profession d'infirmier

o Respecter et mettre en ceuvre le projet médical de service

e Evaluer les besoins des personnes soignées et mettre en ceuvre des soins adaptés

e Travailler en utilisant les notions de référent patient et de contrat de soins, en
collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire

e Instaurer des entretiens systématiques : d'accueil, de soutien, de sortie

e Participer et s'impliquer aux réunions de synthése, de fonctionnement et
institutionnelles

e Etre animé d'un esprit d'équipe et travailler avec I'ensemble de I'équipe
pluridisciplinaire

e Faire preuve d'un comportement rassurant, sécurisant et contenant pour les patients

e Participer aux entretiens médicaux en bindbme et programmer des entretiens infirmiers

o Etablir des liens avec les CMP/CATTP/HJ pour le suivi du patient

e Réaliser des accompagnements a I'extérieur

e S’impliquer dans le parcours patient et la rédaction de synthéses

e Travailler sur tous les postes de travail et renforcer les équipes selon les besoins
institutionnels




Encadrer le travail des aides-soignants
Participer a I'élaboration du projet thérapeutique individualisé pour chaque patient,
participer a 'accompagnement et aux démarches a visé socio-thérapeutique

COMPETENCES

Compétences technigues

Connaitre les protocoles infirmiers, leur application et la Iégislation en vigueur

Utiliser les protocoles et procédures en vigueur dans I'établissement, participer a leur
évolution et mise a jour

Participer a la formation, a I'encadrement des étudiants en soins infirmiers et aides-
soignants

Etre capable de s’engager a se former dans le champ de la santé mentale et a se
sensibiliser aux thérapies bréves

Avoir le sens des responsabilités et de I'organisation

Etre capable d’une analyse clinique nécessaire a I'ajustement des prises en charge
thérapeutiques

Compétences relationnelles

Mettre en ceuvre et développer ses compétences relationnelles dans le cadre de la
relation d’aide, tout en maintenant une bonne distance thérapeutique

Développer ses compétences d’écoute et de discrétion pour répondre aux besoins
des patients et de leurs familles

Savoir entretenir de bonnes relations de travail en équipe pluridisciplinaire au service
de la prise en charge du patient

Réaliser des transmissions écrites et orales de qualité a 'ensemble de I'équipe
pluridisciplinaire pour permettre une bonne continuité des soins

Entretenir des relations appropriées avec sa hiérarchie (fonctionnelle et
organisationnelle)

Faire preuve de disponibilité et d’adaptabilité au regard des besoins spécifiques sur
le Département d’Hospitalisation

SPECIFICITE

Le service évoluant vers un Centre de Crise, un engagement a se former aux
thérapies bréves et a la gestion de la crise est impératif.

Le projet définitif sera le fruit du travail collaboratif de I’équipe
pluridisciplinaire.

Contribution a la continuité des soins au sein du péle.




